OREBRO LANS LANDSTING

Ledningskansliet
Sofia Thunarf

DOKUMENTATION TEMAGRUPP KULTUR OCH
TECKENSPRAK
15 oktober 2013 (tillfille 1)

Nérvarande: Ronnie Wirslund (Orebro kommun), Maria Norberg (Orebro linsteater)
Alexandra Royal (WeSign), Thomas Ljungberg (WeSign), Birgitta Svensson
(Horselskadades forening), Carl-Magnus Lindgren (ArkivCentrum), Johan Zimmermann
(Fellingsbro folkhégskola, Teckensprdkiga Orebro), Lena Backlund (Riksteatern Orebro
lin), Marie Hoglund, (Orebro riksteaterforening), Elin Nordstrém (Orebro kulturskola),
Emelie Bergermark (ABF), Rikard Aslund (Kulturenheten OLL), Sofia Thunarf
(Kulturenheten, OLL).

Maria Thorell, David Olofsson (Tolkcentralen)

Inledning:

Rikard Aslund berittade kort om samverkansmodellen och den regionala kulturplanen.
Orebro lin gick in i modellen 2012, och skrev en regional kulturplan som giller under
perioden 2012-2014 (2015). I kulturplanen lyfts olika omrdden som dr angeldgna. Vi vill
prata overgripande om saker som ar viktiga, tex kultur i skolan, kultur och hiélsa,
teckensprak framfor allt i vart 1dn. Planen innehéller utvecklingsomraden som ar
tydliga/konkreta. Temagrupperna ér vart arbetssétt for att konkretisera kulturplanen.
Studieforbund, kulturutdvare, tjinstemén. Nagra temagrupper ar redan paborjade sen
tidigare, och arbetet har fungerat bra, med bra samtalsklimat. Poéngen &r att jobba fram sént
som dr mojligt att genomfora. Det dr viktigt 1 grupperna att arbeta fram hogt 2-3 konkreta
saker att lagga fokus pd per ar. Arbetsmetoden foljer en logisk géng.

Under arbetets gang kommer personer tillkomma till gruppen, och vissa kommer hoppa av.
Vi far fundera pd om det finns folk vi saknar 1 gruppen.

Vilken dr den gemensamma ndmnaren — kultur eller teckensprék? Teckensprik berdr alla
kulturuttryck. Nésta steg 1 temagruppsarbetet dr att koppla thop de olika temagrupperna. En
start 1 arbetet dr dock att borja med en renodlad grupp for kultur och teckensprak. Det finns
en tydlig koppling till arrangorsfragor. Vi ska hitta dvergdngar mellan grupperna.

Temagruppen ska jobba utifrin kulturplanens kapitel 5.8 — Kultur och teckensprak.
Ur kulturplanen, kapitel 5:8, Kultur och teckensprak, Utvecklingsomraden 2012-2014:

= Synliggora teckensprdk — Genom kulturella mdten mellan déva/hdrande samt mer
teckensprakstolkning i offentliga arrangemang kan teckenspraket synliggoras 1
kulturlivet. Det ska skapas naturliga moten mellan teckensprakiga och horande.
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= Arenor med kultur pé teckensprak — Fler mdotesplatser och mojligheter till
kulturupplevelser och skapande ska etableras.

Arrangorskap bland teckensprikig ungdom — Teckensprakiga ungdomar ska
uppmuntras och stodjas for att bli arrangorer inom kulturomradet.

I

Maria gick igenom Dialogens fyra rum, arbetsmetoden som temagrupperna anvéinder sig av.

1 Fakta. Fattas nagon i gruppen vi borde ta med? Hur stor borde gruppen vara? Racker det
med 10 personer? Kan man vara 50 stycken? Vilka resurser finns? Pengar, personer, planer?
2 Majligheter. Gora bruttolista, utan hiansyn till resurserna, bara fantisera helt fritt! Vad bor
vi gora for att uppna malet?

3 Genomforbarhet. Allt hinger ihop. Vilka begriansningar finns? Vad kan genomforas?
Prioritera. Handlingsplan.

4 Samordnad handling. Vem genomfor och nir? Resultat!

Fakta

Vad har vi idag? Vilken verksamhet finns hos dig?

Emelie Bergermark (ABF): Vara huvudomraden &r foreldsningar, studiecirklar, Vi har en del
foreldsningar pa teckensprak, bl. a i foreldsningsprojektet Tankarnas tradgard.

Fungerar bra, gér att utveckla. Studiecirklar, fa till fler teckensprékiga cirkelledare som kan
leda. Behover inte handla om rena kulturfragor. Plan att utbilda handledare som utbildar fler
cirkelledare. Jag har sjilv jobbat mycket med arrangdrskap, dock ej teckensprakigt.

Elin Nordstrom (Kulturskolan, ansvarig for teckensprakiga kurser): Manga uppdrag inom
kulturskolan. Rena dmneskurser som fiol, teater osv. Ett uppdrag att jobba med skolor:
kulturteam som jobbar i skolor, &mnesldrare som besoker skolor.

Kultur for lust och ldrande, jobbar ihop langsiktigt med pedagog som har klassen.

Maste visa mer att vi finns. Vi vill starta fler &mneskurser, vill synas utit. Samarbete inom
kulturskolan dir dova och horande far motas, teater (Romeo och Julia), mdten dver spraken.
Offentliga evenemang tolkade, gdrna med elever. Sdng osv.

Skolor, fritid. Onskar béttre samarbete med skolor.

Tanken ar att det ska vara teckensprakig milj6. For den som ar horselskadad men inte kan
teckensprak finns slinga.

Marie Hoglund (Orebro Riksteaterforening): Orebro Riksteaterforening arrangerar
scenkonst, mest teater men dven dans. Mest egna forestéllningar, 4ven annat pa turné. Tyst
Teater fran Riksteatern. Vi arrangerar tillsammans med dovforeningar. Har egna
arrangorskurser. Forestdllningar bestéllda till varen, bland annat en sjusprakig varav ett av
spraken &r teckensprak.

Lena Backlund (teaterkonsulent, Riksteatern Orebro lidn): Vi var en stor del i Visukalen. Har
en liten fot med 1 DoT. Samarbete med Teater Martin Mutter, tvasprakig forestillning for
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barn. Arrangorskap och dovkultur. Vér roll &r att vara mitt emellan och skapa motesplatser.
Kurs for att ldra sig arrangera och ta del av andra.

Johan Zimmermann (teckensprakslarare Fellingsbro folkhdgskola, foreningen
Teckensprakiga Orebro): Utbildar i teckensprék. Skapade foreningen Teckensprakiga
Orebro. Folkbildningens Vigval & Vilja, dokument att forhalla sig till. Inblandad 1 DoT.

Rikard Aslund (kulturchef, Orebro lins landsting): Vi delar ut pengar, kulturstdd som soks,
och via institutionerna. Till DoT-projektet har vi vill exempel gétt in med 300 tkr. Ar vi med
dr KUR med. Teckenspraket ér det Orebro #r kint for, varumirke. Markant 6kning av
teckenspraksperspektiv 1 de ansokningar vi fatt in de senaste fem aren.

Carl-Magnus Lindgren (ArkivCentrum): P4 ArkivCentrum samlar vi pa dovas historia.
Olika dovforeningar dér. Vi erbjuder dem service med ddvas historia. Studiebesok fran
skolor, universitetet, gymnasieskolor. Vi uppmuntrar till dévas kultur och historia.

Birgitta Svensson (ordférande Horselskadades forening): Vi har ca 250 medlemmar
horselskadades foreningar, bred grupp, 50 % éldre, fordldrar till horselskadade barn. En
brékdel av alla kan teckensprak. Vi maste vidga perspektivet och inte bara prata om
teckensprak utan dven om horsel. Vill vi gora saker tillsammans med alla andra som ocksa
hor daligt, eller gora saker tillsammans med folk i allménhet? Folk vill gora vad de ar
intresserade av, inte sant dir det nddvindigtvis ar andra horselskadade med.

Forsoker fa arrangdrer att se till att det finns horselslinga, myggor osv under forestillningar
osv. Det ar ett stort problem att slingor ofta inte funkar. Det finns mycket man kan gora.
Var tar ungdomarna viagen som slutar i RGH, hur forhéller de sig till teckensprik?

Thomas Ljungberg och Alexandra Royal (WeSign): Vi jobbar med attitydfordndringar,
Tréffar beslutsfattare inom kommuner, landstinget, bjuder in representanter till moétesforum.
Vi har skapat fast nitverk i Orebro. Nir det ir evenemang hor vi av oss till arrangdrer och
fragar om de tdnkt pa teckensprékiga, kommer med tips, delar med oss av kompetens.
Viktigt att anvinda dovkompetens 1 en produktion. Vi har egna kanaler, Facebook,
nyhetsbrev, métesforum. Vi tva dr ansvariga for Orebroomrédet, kontakt med andra. Nér
projektet ér slut forsvinner ocksa mojligheten att anvénda dessa kanaler. Vi uppmérksammar
olika event. Vad som helst som har med teckensprak/dova att géra hir i Orebro. Vem tar
ansvar for det sen? Viktig frdga! Hiander saker pa stan kanske inte folk vet om det. Hur
fangar vi upp och nér ut med info?

Vi jobbar mycket med kultur som verktyg. Speciellt inom Orebro, begreppet méaste vidgas.
Mainsklig réttighet, det finns mycket okunskap.

Europas teckensprakiga handlingsplan. Hur ska man omvandla den till praktiken?
Behovsanalys — hur ser behovet av teckensprak ut?

Ronnie Wirslund (Orebro kommun): Vi ir inte operativa, mer strategiskt planerande. Orebro
kommun forsoker lyfta sig sjdlv nér det géller det teckensprakiga initiativet. Tva vagledare.
Kulturen fungerar som en hivsting for att lyfta teckensprikigas rittigheter. Orebro kommun
var med 1 Visukal-projektet, DoT, bidrar med pengar, tolkning av kulturevenemang, med
hjilp av telefoner?
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Toleransveckan v 46. Omsitta tankar till praktiskt idé ...

Vad ar pa gang just nu?

Projektansokan, Teckensprakiga Orebro. Féreningen brinner for teckensprakiga
ungdomars fritidsaktiviteter, ansdkan handlar till stor del om att gora ndgot vad det géller
fritidssysselséttning.

Handledarkurs ABF, nationell utbildning som ligger i Orebro. Utbildning inom ABF.

Ansékan om dévas kulturarv, ABF+WeSign, OLM, AC, SDR

Samla in vad som finns om ddvas historia. Ett arbete som tidigare gjorts av horande, nu vill
man gora det sjilva. Projektet drar forhoppningsvis igang till varen. Trearigt nationellt
projekt.

16 oktober
Foreldsning om dldre dova och dldreomsorgen med Bittan Martinell. Hjalmar Bergman-
salen 14.00. Endast pd teckensprik (WeSign).

20 oktober

Hostshow pa Hjalmar Bergmanteatern. Barnforestéllning om barns ritt att leka, drdmma och
skratta. Alla intdkter gar till Varldens barn. Forestdllningen 15.00 teckentolkas
(Kulturskolan)

26 oktober
Foreldasningsdag (k1 10-16) pa Nya China, filma studiematerial inom ABF, pa och om
teckensprik. (Emelie mejlar ut)

26 oktober
Zombiewalk 1 Orebro city, med kulturskolans déva och horande elever. Inte sa mycket
teckentolkat, men elever dr med (Kulturskolan)

9 november
Arkivdagen pa ArkivCentrum
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11-17 november, v 46

Tolerans- och demokrativeckan (i Orebro) Civila samhillet, foreningar dr arrangdrer, stod av
Orebro kommun. Upptakt pa Tegelbruket 11 november (teckentolkas). Lyfter
demokratiutveckling i samhéllet. Minoriteter kan gora sig horda. Upp till varje enskild
arrangOr att teckentolka sina evenemang. Slinga kommer att anvédndas i samtliga lokaler pa
Tegelbruket.

18-20 november
Ljuset i sprickan, teckensprakig teater, Teater Martin Mutter. ORTF + ROL + DFO + TMM

20 november )
Motesforum och foreldsning pa Orebro konstskola, 16:30-18:30 (WeSign).

29 november
Jumpy pa lansteatern, forestéllning som bade teckentolkas och syntolkas. T-slinga finns.

6 december
Luciakonsert i Nikolaikyrkan. Teckentolkas + slinga. Sang, musik, dans pa teckensprak.

8 mars 2014
Systerskapsfestivalen. Inget teckensprakigt arrangemang, men mycket kommer tolkas och
det kommer vara kultur pa teckensprak.

26-28 mars 2014
Bokmassan i Orebro

Det ér tydligt att det hinder mycket inom omradet i ldnet. Finns ndgon samlande kraft? En
kulturportal? Kanske en teckensprakig skulle kunna vara pilotfall?

Teckensprakiga Orebro tog forut fram en skiss dver en portal tillsammans med Teckenbro

Media. Men enorm finansiering krivdes, vilket inte fanns. Kanske ndgot man kan samarbeta
kring?
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Infokanaler, ndtverk for spridning om information? Vilka kanaler och nétverk har vi?
Fundera.

Vilka bor vara med i temagruppen? Blir vi for ménga om alla dessa tillkommer?

Orebro dovforening, Kulturgruppen (har blivit inbjudna)

DHB Riksforbundet for dova, horselskadade och sprakstorda barn
FSDB Foreningen for Sveriges dovblinda

UH Unga horselskadade

ODU Orebro Dévas Ungdomsklubb

HRF Horselskadades riksforbund

mm m m mom

Dessa grupper behover information fran oss, de har sidkert ocksa synpunkter som vi kan ta

emot. Men vi blir kanske for manga om de dr med?
Det dr viktigt att formatet inte far bli for stort. 12-15 personer kanske ér lagom?

Kanske kan man ha en responsgrupp via mejl?

Att fundera pa till néista triff — Om ni far obegransade resurser och mdjligheter — vad
skulle ni vilja gora da? Skriv en lista. Det finns inga begransningar!

Tisdag eftermiddag ar en tid som verkar fungera bra for de flesta for kommande tréftar.
Nista temagruppsmote blir tisdagen den 26 november, 13:30-15:30 1 Strémmen,

Eklundavigen 11, Orebro.

Dokumentator:
Sofia Thunarf
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